
Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования 

Обливский Дом детского творчества

Региональный  конкурс

«Лучшие модели доступности 

дополнительного образования детей

Ростовской области»

Модель выравнивания доступности  

дополнительных общеразвивающих программ

для одаренных детей из сельской местности 

в ресурсном центре по работе с одаренными детьми 

«Вектор успеха»



Модель выравнивания доступности дополнительных общеразвивающих 
программ для одаренных детей из сельской местности

ВЫЯВЛЕНИЕ /поиск, отбор/

Олимпиады ХарактеристикаАнкетирование Портфолио

Банк одаренных детей

Сопровождение 
/развитие, формирование индивидуальных способностей, исследовательских навыков/

Обучение Олимпиадная подготовка, 
подготовка к участию в 

конкурсах

Подготовка к итоговой 
аттестации

Воспитание

Поддержка одаренных детей

Конференции, защита творческих работ, 
размещение информации о достижениях в СМИ

Награждение: дипломы, грамоты, призы

Результат

Высокий уровень 
обученности

Победы в олимпиадах, 
исследовательских, творческих 

конференциях и конкурсах 

Высокий рейтинг в сдаче 
ЕГЭ и ГИА

Высокий уровень 
воспитанности и 

социализации личности



Ресурсный центр  по работе с одаренными детьми 
«Вектор успеха»



Цель: совершенствовать систему 

педагогического сопровождения, 

поддержки и развития одаренных детей 

из сельской местности в условиях 

ресурсного центра по работе с 

одаренными детьми «Вектор успеха» -

структурного подразделения МБУ ДО 

Обливского ДДТ.

Целевая аудитория: 
- дети старшего дошкольного возраста

-дети старшего школьного возраста



Взаимодействие 
центра "Вектор 

успеха" с 
организациями

Общеобразов
ательные 

учреждения 
района

ДОУ

Учреждения 
культуры

Учреждения 
спорта

МО МВД 
"Обливский

ОСЗН

ТИК

ЦЗН

МЧС

МБУЗ 
Обливская 

ЦРБ

Обществен
ные 

организаци
и

МОЦ

Модель 

взаимодействия 

ресурсного центра по 

работе с одаренными 

детьми «Вектор успеха» 



Директор

Заместитель директора

Методический совет

Педагог-психолог

Педагоги дополнительного образования

Механизм управления системой работы 

с одаренными детьми



Система поощрительных мер

• Награждение благодарственными грамотами МБУ ДО Обливского ДДТ

• награждение денежными премиями

• участие в профессиональных конкурсах

• Информация о достижениях обучающихся в СМИ , на сайте учреждения, в 
социальных сетях

• Ходатайство о награждении Почетными грамотами, Благодарственными 
письмсми муниципального и регионального уровня

• Ходатайство о награждении отраслевыми наградами Министерства 
образования и науки РФ

Стимулирование 
педагогических кадров

• Награждение Грамотами,  благодарственными письмами МБУ ДО 
Обливского ДДТ

• Обеспечение участия в конкурсах, предметных олимпиадах различного 
уровня

• Размещение информации о достижениях в СМИ, на сайте учреждения, 
социальных сетях

• ходатайство о награждении муниципальными Грамотами и 
благодарственными письмами

• награждение ценными призами и подарками

Стимулирование 
одаренных детей



Качественные и количественные 
показатели успешности 

Ежегодно около 300 обучающихся осваивают технику 
публичного выступления перед аудиторией, получают навыки 

презентовать свою исследовательскую работу, творческий 
проект, отстаивать свою точку зрения, приобретают опыт 

социального общения, участвуют в предметных олимпиадах, 
имеют высокие баллы по ОГЭ и ЕГЭ.



Победители и 
призеры 

предметных 
олимпиад

Профессиональ
ная ориентация 

обучающихся

Высокие баллы 
на ЕГЭ и ОГЭ

Высокие 
показатели на 

ГИА

Участие в 
конференциях, 

фестивалях 
конкурсах 
различных 

уровней

Успешные 
исследовательск
ие и творческие 

проекты



Победители и призеры всероссийских, региональных и 
муниципальных олимпиад и конкурсов


